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教育改革资讯
【2020 年第 13期】

（总第 41 期）

山东省教育科学研究院 2020年 8 月 3 日

一、【最新政策】

◆教育部办公厅印发《关于进一步加强面向中小学生的全国

性竞赛活动管理工作的通知》，要求坚持素质教育导向，切实维

护教育公平，进一步规范竞赛管理工作。点击查看（来源：教育

部 2020 年 7 月 20 日）

◆教育部办公厅关于印发《中等职业学校学生资助工作指

南》的通知（教财厅函〔2020〕8号）（来源：教育部办

公厅 2020年 7月28日）

二、【他山之石】

◆江苏：“2019 江苏教师年度人物”推选活动结果揭晓，10

位教师（群体）获“2019 江苏教师年度人物”称号。（来源：江

苏省教育厅 2020 年 7 月 21 日）

◆浙江温州：印发关于学前教育深化改革规范发展的实施意

见，探索构建农村学前教育公共服务体系。（来源：《中国教育报》

2020 年 7 月 27 日）

◆广东：贯彻党中央国务院《关于深化新时代教育督导体制

机制改革的意见》有关精神，开展全省首次义务教育质量监测学

科学业水平的标准划分工作。点击查看（来源：广东省教育厅

2020 年 7 月 30 日）

◆河南邓州：围绕“建学校、补教师、提待遇”，出台为教

育为教师办实事“十六条”意见，打造邓州教育发展金钥匙。点

http://www.moe.gov.cn/jyb_xwfb/gzdt_gzdt/s5987/202007/t20200720_473906.html
http://edu.gd.gov.cn/zxzx/xwfb/content/post_3056183.html
http://www.jyb.cn/rmtzgjyb/202008/t20200803_349076.html
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击查看（来源：《中国教育报》 2020 年 8 月 3 日）

◆江苏：职教质量提升三年行动计划出台。根据《行动计划》，

江苏在中等职业教育方面，将坚持中等职业教育基础地位，保持

高中阶段普职比大体相当；在高等职业教育方面，要提升高等职

业教育整体水平，加快发展本科职业教育，积极支持符合条件的

学校开展本科层次职业教育试点。（来源：中国教育报 2020

年 8月2日）

◆德国：拟实施“职业教育岗位保障”计划,力保职业教育市场

稳定。根据联邦政府内阁会议确定的该计划要点，联邦政府将在

2020-2021年投入5亿欧元，资助中小企业、健康卫生与社会服务机构

开展职业教育，激励其保持和扩大职业实践教育岗位供给，为自身发

展培养人才，为青少年提供职业教育机会。（来源：驻德国使

馆教育处 2020年 7月 16日）

◆嘉兴：让高技能人才筑基“最精彩板块”。 继以年薪百万发

布“千名硕博人才全球招聘公告”之后，嘉兴又大手笔推出新时代工

匠培育工程。计划到今年10月，以“大工匠，大比武，大竞赛”为主

题，紧贴八大千亿产业需求，举办50场大型职业技能竞赛，培养、选

拔2000名高技能人才，落实培训10万名技能人才的目标任务，为打造

“最精彩板块”奠定坚实的高质量劳动者基础。（来源：嘉兴日

报 2020年 7月26日）

◆河北：农村贫困家庭子女接受职业教育每年补助3000元 。河

北省扶贫开发办公室等三部门日前联合印发《关于进一步规范雨露计

划职业教育补助促进贫困家庭毕业生就业的通知》，明确农村贫困家

庭新成长劳动力接受中、高等职业教育，在享受国家职业教育资助政

策同时，每生每学年补助3000元。（来源：新华社 2020年 7

月27日）

三、【信息快递】

http://www.jyb.cn/rmtzgjyb/202008/t20200803_349076.html
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◆甘肃：教育部与甘肃省印发意见，整省推进职业教育发展，打

造“技能甘肃”！点击查看（来源：中国甘肃网-兰州晨报

2020 年 8 月 3 日）

◆科技部：要求论文发表数量不与奖励奖金挂钩。日前，

科技部、自然科学基金委下发通知，进一步压实国家科技计

划任务承担单位科研作风学风和科研诚信主体责任。其中要

求，科学、理性看待学术论文，注重论文质量和水平，不将

论文发表数量、影响因子等与奖励奖金挂钩，不使用国家科

技计划（专项、基金等）专项资金奖励论文发表。

四、【热点关注】

◆重磅！高校教师职称改革征求意见：克服唯“帽子”、唯

论文等倾向。按照《中共中央办公厅 国务院办公厅关于深化职

称制度改革的意见》要求，为贯彻落实《中共中央 国务院关于

全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》，推进高等学校教师

职称制度改革，人力资源社会保障部和教育部共同研究起草了

《关于深化高等学校教师职称制度改革的指导意见（征求意见

稿）》。现向社会公开征求意见。

◆针对人力资源社会保障部和教育部共同起草的《关于

深化高等学校教师职称制度改革的指导意见（征求意见稿）》，

人们的讨论视角主要集中在两个方面：

其一是针对论文发表对于职称评定的影响，部分网友认

为，将国内外期刊发表论文同等对待，是拓宽学术研究和学

术交流渠道的重要表现。同时对于如何评定高校教师职称，

有网友建议，论文可以作为评定职称的一部分参考，教师的

授课质量也是其学术水平的重要体现，“将从业年限和教师

课堂反馈积分作为教学型教师职称评选的依据！”

其二，对于将师德表现作为教师职称评审的首要条件，

更是获得了多数网友的支持和肯定。他们认为，目前已经出

http://gansu.gscn.com.cn/system/2020/08/03/012433594.shtml
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现的某些高校教师欺辱学生、危害学生身心健康的做法就是

师德缺失的表现，而倘若将师德与教师职称挂钩，则在很大

程度上能够降低教师的师德行为。此外，也有部分网友对于

将师德作为职称评判标准的现实可行性提出质疑，他们认为，

师德的定位很难量化，以何标准和维度评价师德成为了亟待

解决的难题。 （来源 高等教育传播与舆情监测实验室）

◆中职学校为何对“1+X”证书不感兴趣。一是思想认识不

到位；二是专业滞后；三是人员紧缺；四是经费不足；五

是相关部门尚未形成合力；六是职业教育的培训评价组织

不规范。（来源 中国教育之声）

◆人社部发布新职业人才缺口近千万。7 月 23 日，人社

部中国就业培训技术指导中心联合阿里钉钉发布《新职业在线学

习平台发展报告》，据报告统计，未来 5 年，新职业人才需求规

模庞大，预计云计算工程技术人员近 150 万、物联网安装调试员

近 500 万、无人驾驶员近 100 万、电子竞技员近 200 万、电子竞

技运营师近 150 万、农业经理人近 150 万。人工智能人才近 500

万、建筑信息模型技术员近 130 万、工业机器人系统操作员和运

维员均达到 125 万，数字化管理师从业人员已超过 200 万，人才

缺口近千万。

五、【国际教育】

◆德国中小学的家校合作。

一、形式多样、深度参与是德国中小学家校合作的特

色。德国的家校合作主要表现在：

第一，教师与父母交流学生的学习和发展情况；

第二，父母参与学校的管理和决策；

第三，父母为学校提供各种志愿服务；

第四，学校为父母提供各种信息和咨询服务；

二、法律制度保障与全社会支持是德国家校合作成

功的基石。主要得益于三个方面的促进和保障因素：

javascript:void(0);
javascript:void(0);
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首先，家校合作的重要性和必要性得到全社会的认

可，并以法律的形式被确定为学校办学的基本原则，同

时也是父母的权利和义务；

其次，将信任与平等确定为家校合作的基本原则；

最后，教师和父母会获得相关的知识和培训，提高

自己参与家校合作的能力。点击查看原文（来源 中国教

育智库网）

六、【专家视点】

◆人工智能+教育现存问题与未来发展策略。问题：1.

先天受限，落地迟缓；2.重复建设，粗放演进；3.审慎不

足，导向模糊。发展策略：1.宏观上，不能全然仰仗“计

划经济思路”应对中国教育的巨大体量与智能技术的迅速

更迭；2.中观上，要尊重信息化和智能化在教育垂直领域

的独特发展节奏，避免急于求成；3.微观上，要警惕技术

对个体状态的过度迎合，辩证看待流行的“个性化培养”。

点击查看原文 （来源 2020 年 7 月 28 日《光明日报》第

15 版）
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